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PROGRAMA DE DISCIPLINA

Disciplina: Tépicos de Administragdo na Area Odontolégica Codigo da Disciplina: ODO156

Curso: Odontologia Periodo de oferta da disciplina: 8% P.

Faculdade responséavel: Odontologia Programa em vigéncia a partir de: 02/2016

Numero de créditos: 03 Carga Horaria total: 45 Hora/aula 50min: 54
EMENTA

Conceitos, habilidades e papéis do Administrador. Abordagem Sistémica da Administracdo. As
funcdes da empresa (produgdo, marketing, recursos humanos, financas e sistemas de
informacdes). As fun¢bes do Administrador e o Processo Administrativo: (Planejamento,

Organizagéo, Direcao e Controle).

OBJETIVOS GERAIS

Introduzir o discente de Odontologia em assuntos da profissao e gestdo de negdcios

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao final do curso, o estudante devera estar capacitado a:

1. Saber gerenciar seu neg6cio e sua carreira.

2. Como esta o mercado de trabalho da odontologia no Brasil
3. Calcular custos dos procedimentos

4.Gerar valor agregado ao seu trabalho e sua profisséo

CONTEUDO

O que é Administracdo em Odontologia? Fundamentos basicos de alguns conceitos da pratica.
Passo a passo da montagem de Consultério/Clinica.

Como calcular precos de procedimentos, hora clinica e Gestdo de Custos.

Marketing do Consultorio e Marketing pessoal, posicionamento Marca/Profissional.

Dentista Empreendedor, implemento de estratégias e ferramentas.

Custo fixo, custo variavel e Ociosidade.

Midias Sociais, como utilizar, riscos e beneficios.




Responsabilidade Civil dos Dentistas.

A relacdo dentista-paciente.

Foco e poder de acéo.

Tomar decisdes e fazer as estratégias acontecerem.
Qual a impresséao quer que seu paciente tenha sobre o Cirurgido Dentista.
A relevancia de um estagio.

Planos Odontologicos.

A formagéo do vinculo no atendimento odontoldgico.
Leis, legislagdo, CRO, CFO.

Casos clinicos.

Responsabilidades, dever e obrigag6es do Dentista.

Organizagédo do Consultério, documentos, prontudrios.

ESTRATEGIAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Os conteudos seréo trabalhados, privilegiando:

Levantamento do conhecimento prévio dos estudantes (avaliagédo diagndstica);
Motivagédo com leituras,

Exposicao oral / dialogada;

Discussdes, debates e questionamentos;

Leituras e estudos dirigidos;

Atividades escritas individuais e em grupos;

Apresentacdes de seminarios.

FORMAS DE AVALIACAO

Relatorio sobre as atividades tedricas e apresentacdo de seminarios

Avaliacdes tedricas buscando a solucéo de situacfes-problema.
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